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Vrijwilligersovereenkomst (voorbeeldversie) 

(Naam vrijwilliger), vanaf nu te noemen vrijwilliger en (naam organisatie), vertegenwoordigd door 

(naam vertegenwoordiger) vanaf nu te noemen organisatie, verklaren een 

samenwerkingsovereenkomst aan te gaan, waarbij de vrijwilliger zich op vrijwillige basis in zal zetten 

voor de organisatie, waarbij de volgende afspraken gemaakt zijn: 

1) Vrijwillige werkzaamheden  

De vrijwilliger zal op vrijwillige basis de volgende werkzaamheden uitvoeren: 

(hier noteer je een opsomming van de afgesproken werkzaamheden, bijvoorbeeld): 

• De vrijwilliger gaat dagactiviteiten ondernemen met cliënten, zoals wandelen, knutselen en 

spellen spelen. 

• De vrijwilliger zal helpen bij het bereiden en serveren van maaltijden.  

 

2) Werktijden 

(Noteer hier afspraken die gemaakt zijn omtrent werktijden. Je kunt hier het minimum aantal uren dat 

de vrijwilliger zich in zal zetten vermelden, evenals eventuele afgesproken vaste werkdagen en tijden, 

bijvoorbeeld): 

De vrijwilliger en de organisatie spreken in overleg werktijden en werkdagen af.  

Of: 

De vrijwilliger komt elke woensdagochtend tussen 09.00 uur en 11.00 uur langs om de krant voor te 

lezen.  

3) Wederzijdse afspraken 

De organisatie verwacht van de vrijwilliger dat de vrijwilliger: 

(noteer hier een opsomming van de gemaakte afspraken, bijvoorbeeld): 

• Het vrijwilligersbeleid van de organisatie volgt; 

• Zich houdt aan de afspraken welke staan in deze vrijwilligersovereenkomst; 

• Benodigde scholing zal volgen; 

• Zal deelnemen aan benodigde bijeenkomsten; 

• Tijdig laat weten wanneer hij/zij verhinderd is om een afspraak na te komen; 

• Zich houdt aan de geheimhoudingsplicht, ook na beëindiging van deze overeenkomst; 

• Zich houdt aan de gedragscode van de organisatie; 

• Indien gewenst een Verklaring Omtrent Gedrag verschaft aan de organisatie. 

De organisatie zal ervoor zorgen dat: 

(noteer hier een opsomming van de gemaakte afspraken, bijvoorbeeld): 

• Zij zich houdt aan het vrijwilligersbeleid; 

• Zij zich aan de afspraken welke staan in deze overeenkomst houdt; 

• De vrijwilliger op passende wijzen zal worden ingewerkt; 

• De vrijwilliger passende begeleiding ontvangt; 

• De vrijwilliger onder werktijd verzekerd is tegen schade en ongevallen; 

• De vrijwilliger alle benodigdheden ter beschikking gesteld krijgt om zijn/haar taken naar 

behoren uit te voeren. 
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4) Beloning en vergoeding 

(Beschrijf hier hoe de organisatie de vrijwilliger beloont voor zijn/haar inzet, bijvoorbeeld): 

De vrijwilliger wordt op passende wijze beloont. Zo organiseert de organisatie een jaarlijkse 

bedankdag voor de vrijwilligers, en ontvangt de vrijwilliger een reiskostenvergoeding voor het 

gemaakte woon-werkverkeer.  

5) Duur en eind van de overeenkomst 

(Vermeld hier wanneer de overeenkomst ingaat, wat de opzegtermijn is en wat er gebeurt na het 

ontbinden van de overeenkomst, bijvoorbeeld): 

• Deze samenwerkingsovereenkomst gaat in op 30-11-21 en komt te vervallen op 30-11-22; 

• De vrijwilliger en organisatie kunnen deze overeenkomst ten alle tijden in overleg ontbinden. 

Er geldt een opzegtermijn van 1 maand; 

• Na ontbinding van de overeenkomst dient de vrijwilliger alle door de organisatie verschafte 

materialen terug in te leveren. 

 

6) Aard van de overeenkomst 

(Vermeld hier dat deze overeenkomst een formaliteit is, en geen binden arbeidscontract, en wat dit 

precies inhoudt voor de vrijwilliger, bijvoorbeeld als volgt): 

• Deze overeenkomst is geen arbeidsovereenkomst in de zin van het burgerlijk wetboek; 

• De relatie tussen de organisatie en de vrijwilliger is geen arbeidsverhouding in de zin van het 

Buitengewoon Besluit Arbeidsverhoudingen; 

• De vrijwilliger is op basis van deze overeenkomst niet verzekerd voor de gevolgen van ziekte, 

arbeidsongeschiktheid en werkloosheid. 

 

7) Overig 

(Hier vermeld je alle overige zaken, welke nog niet aan bod zijn gekomen, bijvoorbeeld): 

• De vrijwilliger verklaard alle gegevens welke hij/zij heeft verschaft aan de organisatie, naar 

waarheid te hebben ingevuld.  

• De samenwerkovereenkomst is in tweevoud opgemaakt en ondertekend. De vrijwilliger heeft 

een exemplaar van deze overeenkomst ontvangen. 

 

(Plaats en datum), 

 

Voor akkoord: 
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(Handtekening van de vertegenwoordiger van 

de organisatie) 
(Handtekening van de vrijwilliger) 


